
CAT Paga Base
Premio di 

produzione 

Ex indennità di 

contingenza
E.D.R.

E.V.R. 

(*)
Totale 

1° Categ. Super 1.894,71    371,26          533,82                 10,33    51,62  2.861,74  
1° Categ. 1.705,23    339,19          529,63                 10,33    46,46  2.630,84  
2° Categ. 1.421,02    280,75          523,35                 10,33    38,72  2.274,17  
Impiegato (quarto livello) 1.326,31    254,45          521,25                 10,33    36,14  2.148,48  
3° Categ. 1.231,56    233,91          519,16                 10,33    33,56  2.028,52  
4° Categ. 1.108,41    210,57          516,43                 10,33    30,20  1.875,94  
4° Categ. (1° impiego) 947,36      180,86          512,87                 10,33    25,81  1.677,23  

Livello Paga Base
Premio di 

produzione 

Ex indennità di 

contingenza
E.D.R.

E.V.R. 

(*)
Totale 

7 1.911,46    399,64          534,28                 10,33    68,58  2.924,29  
6 1.705,08    356,75          529,11                 10,33    60,02  2.661,29  
5 1.421,04    296,62          522,91                 10,33    50,01  2.300,91  
4 1.325,38    267,89          520,12                 10,33    46,33  2.170,05  
3 1.231,72    249,58          517,85                 10,33    43,32  2.052,80  
2 1.107,65    222,74          515,27                 10,33    38,30  1.894,29  
1 947,30      196,19          512,58                 10,33    33,45  1.699,85  

CASSA EDILE DI ASCOLI PICENO E FERMO

Indennità di mensa = 7,00 giornalieri        
Importi giornalieri da erogare in base alle presenze.

TABELLE RETRIBUTIVE IMPIEGATI EDILI

PER LE PROVINCE DI ASCOLI PICENO E FERMO

CCNL ARTIGIANATO - IN VIGORE DAL 1/05/2022

CCNL INDUSTRIA - IN VIGORE DAL 1/10/2022

Indennità di mensa = 70,00 mensili       Indennità di trasporto = 8,00 mensili
Importi forfettari da erogare mensilmente

(*) Accordo 10-11-2022 - Riconoscimento EVR previsto per periodo ottobre 2022-settembre 2023

(*) Accordo 24-01-2022 - Riconoscimento EVR periodo gennaio-dicembre 2022


